
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 87 

комбинированного вида Приморского района Санкт-Петербурга 

Отчет 

о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции 

в ГБДОУ детский сад № 87  комбинированного вида Приморского района Санкт—Петербурга 

за 9 месяцев 2023 года 

 
 

 Наименование мероприятия Информация об исполнении мероприятия 

 

 Организация совещаний (обучающих 

мероприятий) с заместителями 

руководителе й и работникам и 

государственных учреждений (ГУ) по 

вопросам организации работы по 

противодействию коррупции 

Ежеквартально проводится совещание 

(обучающее мероприятие) по вопросам 

организации работы по противодействию 

коррупции. В ГЬДОУ 87 комбинированного 

вида Приморского района 12.01.2023 года, 

31.05.2023 года, 31.08.2023 года проведены 

общие собрания работников. Все 

сотрудники ознакомлены с нормативной 

базой и планом работы ГБДОУ д/с 87 по 

противодействию коррупции на 2023-2027 

годы. Рассмотрены вопросы о мерах по 

предупреждению незаконного сбора 

денежных средств с родителей (законных 

представителей); о соблюдении положений 

антикоррупционного законодательства, 

содержащих запрет на дарение подарков 

должностным лицам, а так же на получение 

ими подарков в связи с выполнением 

служебных обязанностей. Рассматривались 

вопросы по профилактике 

антикоррупционной деятельности. 
Проводится консультирование, 

разъяснительная работа с вновь 

поступившими работникам детского сада по 

ознакомлению с нормативными 

документами по антикоррупционной 

деятельности. 

2 Размещение отчета о выполнении Плана 

работы ГУ по противодействию коррупции 

на официальном сайте ГУ в сети 

«Интернет» 

Отчет о выполнении плана работы ГБДОУ 

д/с № 87 по противодействию коррупции за 

1 и 2 квартал 2023 года размещен на 

официальном сайте  ГБДОУ  д/с №87 в сети 

«Интернет «в разделе 

«Противодействие коррупции, 

Информационные мероприятия» 
 

 Проведение мониторинга локальных 

нормативных актов ГУ, направленных на 

противодействие коррупции и организация 

работы по своевременному внесению в них 

изменений 

Сформирован пакет документов по 

действующему законодательству, 

необходимый для работы по 

предупреждению коррупционных 

проявлений. 

4 Обеспечение общественного контроля за 

деятельностью ГУ по реализации 

положений Федерального закона от 

05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных  и 

муниципальных нужд»  (далее — 

На сайте ГБДОУ д/с № 87 и bus.gov.ru 

имеется ссылка на официальный сайт ЕИС в 

сфере закупок, содержащий открытую 

информацию о закупках и заключенных 

контрактах ГБДОУ д/с № 87.  



 Федеральный закон от 05.04.20 13 №44-ФЗ) 

(при поступлении в администрацию 
обращений граждан, общественных 

объединений или объединений 

юридических лиц) 

 

5 Усиление контроля за деятельностью 

должностных лиц заказчика ГУ при 

осуществлении закупок малого объема (п.4 

и п.5 части I статьи 93  Федерального 

закона от 05.04.2013 N  44-ФЗ) в части 

обеспечения размещения не менее 75% 

закупок малого объема в электронной 

форме посредством подсистемы 

«Электронный магазин» ГИС CП6 АИС ГЗ ( 

по количеству и по сумме) 

Ежеквартально проводится контроль за 

Деятельностью должностных лиц заказчика 

ГБДОУ д/с № 87 при осуществлении закупок 

малого объема (п.4 и п.5 части l статьи 93 

Федерального закона от 05.04.2013 N 44—ФЗ) в 

части обеспечения размещения не менее 

75% закупок малого объема в электронной 

форме посредством подсистемы 

«Электронный магазин» ГИС СПб. 

По итогам 9 месяцев достигнут показатель 

по количеству 81%, по сумме 95%. 

6 Организация работы по размещению в 

зданиях и помещениях, занимаемых ГУ, 

информации об адресах, телефонах и 

электронных адресах государственных 

органов, по которым граждане могут 

сообщить о фактах коррупции. 

На информационных стендах ГБДОУ д/с № 

87 размещена информации об адресах, 

телефонах и электронных адресах 

государственных органов, по которым 

граждане могут сообщить о фактах 

коррупции. 

7 Подготовка и размещение на официальных 

сайтах ГУ, в сети Интернет информации о 

ходе реализации антикоррупционной 

политики в ГУ посредством размещения в 

разделе «Противодействие коррупции» 

правовых актов, документов, ответов, 

докладов, обзоров, статистики, интервью, 

сообщений, плакатов и других материалов в 

рамках действующего законодательства. 

На сайте ГБДОУ д/с № 87, в сети Интернет 

размещена актуальная информация о ходе 

реализации антикоррупционной  политики  в 

ГБДОУ д/с № 87. В разделе 

«Противодействие коррупции» размещены 

правовые акты, документы, отчеты, плакаты 

и другие материалы в рамках действующего 

законодательства. 

8 Организация работы по предотвращению и 

урегулированию случаев конфликта 

интересов ГУ. 

Создана Комиссия по урегулированию 

споров между участниками образовательных 

отношений. Разработано и утверждено 

Положение о Комиссии по урегулированию 

споров. (Приказ от 31.05.2019г. № 34/2). 

Осуществляется личный прием граждан 

администрацией ГБДОУ. 

За первый квартал  жалоб в Комиссию не 

поступало. 

Проведены заседания Комиссии по 

антикоррупционной политике в ДОУ 

(протоколы заседаний № 1 от 28.03.2023; № 

2 от 31 .05.2023). Комиссией по коррупции 

систематически осуществлялся контроль за: 

- выполнением условий гражданско-

правовых договоров; 

- целевым использованием бюджетных 

средств в соответствии с гражданско-

правовыми договорами; 

- обращениями граждан (проверка журналов, 

почтового и электронного адресов, сайта) на 

предмет жалоб. Проверка показала, что 

жалоб и обращений от граждан, родителей 

(законных представителей) воспитанников, 

работников дошкольного учреждения не 

поступало. 
 



9 Осуществление анализа наличия и 

соответствия законодательству локальных 
нормативных актов, устанавливающих  

систему доплат  стимулирующего характера 

и системы премирования. 
 

В Г БДОУ д/с № 87 имеется в наличии и 
соответствует  законодательству локальных 
нормативных актов, устанавливающих 

систему доплат и надбавок стимулирующего 

характера и системы премирования. 

Разработано « Положение о порядке и 

условиях установления дополнительных 

выплат к должностным окладам, тарифным 

ставкам (окладам), носящим 

компенсационный и стимулирующий 

характер, премирования и других выплат 

материального поощрения  работников 

ГБДОУ д/с N 
87». (Приказ от 01.12.2022 № 22). Положение 
о системе оплаты труда работников ГБДОУ 
д/с N 87  (Приказ от 15.09.2021 №  53) 

10 Осуществление контроля качества 
предоставляемых ГУ платных услуг и 
расходовании денежных средств, 
полученных ГЬДОУ от оказания платных 
услуг. 

Платные образовательные услуги в ГБДОУ 
регламентированы Правилами оказания 
платных образовательных услуг, 
утвержденных постановлением 
Правительства РФ от I 5.09.2020 № 1 441 . 
Осуществляется регулярный контроль 
качества предоставляемых платных услуг. 
Ежеквартально размещается информация на 
сайте в разделе ГБДОУ «Дополнительные 
образовательные Услуги» о предоставляемых 
ГБДОУ платных услугах и расходовании 
денежных средств, полученных ГБДОУ от 
оказания платных услуг. 

11 Информирование населения через 

официальный сайт администрации 

Приморского района Санкт-Петербурга, 

сайт ГБДОУ и средства массовой 

информации о деятельности ГБДОУ, в том 

числе о порядке предоставления платных 

услуг. 

На сайте ГБДОУ в разделе «Дополнительные 

образовательные услуги» размещается 

актуальная информация о порядке 

предоставления ГБДОУ платных услуг. 

 

 
    

                  Ответственный за осуществление мероприятий  

                  по профилактике коррупционных  

                  и иных правонарушений                                                             М.Р. Орловская   
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